




     COLLEGE OF BUSINESS ADMINISTRATION 

     Appointments as follows:

         Martin Greene as Assistant Professor of Business
         Administration at a salary of $5764 for the academic
         year 1958­59 (replacement for Robert L. Mc Gee, resign­
         ed).

         Neil Brooks as Graduate Assistant in Business Adminis­
         tration at a salary of $1500 for the academic year
         1958­59 (new position under the Fleischmann Foundation
         Grant).

     Reappointme

 

 





             Medical Assistants ­ $225

     COLLEGE OF AGRICULTURE 

     Appointment as follows:

         Harry W. Taven

o



         Joanne Menu, Reno High School                        75
         Isabelle Moe, Sierra Vista School                   150 
         Carol Mueller, Northside Junior High School          75 
         Bert M�

 





         From the Reno Rotary Club ­ $350 to be credited to the
         Reno Rotary Club Scholarship Fund.

         From the George M. Pullman Educational Foundation,
         Chicago, Illinois ­ $300 as a special scholarship for
         Charlotte J. Wert. 

         From the State Board for Vocational Education, Carson 
         City ­ $300 as a special schol



         Bids were opened by Mr. Rogers, as follows: 

             R. J. Herne ­ accompanied by bid bond ­ $12,561.00
             Work to be completed within 60 days after receipt 
             of notice to proceed.

             A. S. Johnson ­ accompanied by bid bond ­ $13,529.21
             Alternate #1 ­ $12,521.21.  Work to be completed 
             within 30 days after receipt of notice to proceed.

             Sabini Construction Company ­ accompanied by bid
             bond ­ $11,571.00.  Alternate #1 ­ no change. 
             Work to be completed within 60 calendar days after 
             receipt of notice to proceed.

             Albert W. Clayton ­ accompanied by bid bond ­ 
             $11,989.00.  Work to be completed within 90 days 
             after receipt of notice to proceed.

         Bids were referred to the University Engineer for study
         and recommendation.

         Recommendation:  That all bids be rejected as funds in
         the amount of the low bid are not available.

         Motion by Mr. Hardy, seconded by Mr. Elwell, carried 
         unanimously that the recommendation be accepted, and
         all bids be rejected.

     b)  Roofing a Portion of the Mackay Science Hall ­ A meet­
         ing to open bids was held in the President's office at 
         4 P.M. on Friday, October 3, 1958, notice having duly 
         appeared in local papers.  Present:  Engineer Rogers,
         Comptroller Hayden, President Armstrong, and 4 members
         of bidding firms.

         Bids were opened by President Armstrong as follows:

             Paul Crafton Roofing and Siding Company ­ accom­
             panied by certified check.

                 $513.00 ­ work to be completed within 10
                     calendar days
                 $100.00 ­ manufacturer written bond to be
                     added

             Tucks Supply Company ­ accompanied by bid bond 
                 $910.00 ­ work to be completed with 5 days



             Yancey Company ­ accompanied by certified check 
                 $987.00 ­ work to be completed within 15
                     calendar days

         The bids were referred to the University Engineer for
         study and recommendation.

         Recommendation:  It is recommended that a contract be
         offered the Crafton Roofing and Siding Company for the 
         work in the amount of $513.  The $100 charge for the
         manufacturer's written bond in this case is not recom­
         mended as this is a minimum charge and the roof would
         be insured for only $96.  Funds for this work are
         available in the Buildings and Grounds budget.

                             Respectfully submitted,

                         /s/ James D. Rogers
                             University Engineer

         Approved:

         P. W. Hayden, Comptroller 
         C. ­



     whether to recommend to t



     Advance Planning (HHFA Loan) 

         1.  Nursing & Student Health, Reno Campus    $   11,000 

 9.  Ladino Dairy Boundary Line

     Mr. Rogers reported that he had sent to Attorney Guild a 
     plat of the survey of the land in question, and that he had
     searched the original survey records to 1863 in the Bureau
     of Land Management Office and in the office of the County 
     Engineer.  These searches left no doubt in his mind that 
     the corner section point is correctltᐐ㄀
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         Mr. Arthur T. Newell, Works Manager, Stauffer Chemical 
             Company, Henderson, Nevada 
         Mr. W. Allen Odell, Principal Bridge Engineer, Nevada 
             State   



             Medical Association, Reno, Nevada
         Mr. Stewart E. Paquette, President, State Pharmaceutical 
             Association, Las Vegas, Nevada 
     M



     unanimously that the Advisory Committees be approved, and
     that the President be authorized to extend invitations to
     these individuals.

14.  Regents Statement on Salary Increases

     The President reported for the special committee, appointed
     at the September meeting of the Board, to draft a statement
     of policy regarding increases which would be a clarification
     of apparent "automatic increases" shown in the budget.  The
     statement, as follows, was adopted by unanimous vote, upon
     motion by Mr. Hardy, seconded by Mr. Elwell: 

         In order to present all relevant information to the
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     A change in the contract, approved by the Board




